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APLINKOS APSAUGOS AGENTUROS ATSPARUMO KORUPCIJAI POLITIKA

1. Savo veikloje vykdome ir laikomés teisés akty, §ios Aplinkos apsaugos agentiiros (toliau —
Agentara) atsparumo korupcijai politikos (toliau — Politika) nuostaty, korupcijai atsparios aplinkos
karimo principy: viesumo ir atvirumo, teikdami paslaugas ir priimdami sprendimus; veiklos
procedary skaidrumo ir aiSkumo; visuomenés ir Agentiiros valstybés tarnautojy ir darbuotojy,
dirbanciy pagal darbo sutartis (toliau — darbuotojai), motyvavimo elgtis saziningai, pranesti apie
korupcija; pajamy ir islaidy viesumo; turto tvarkymo skaidrumo; objektyvumo; proporcingumo;
nepiktnaudziavimo valdzia; vieno langelio; atsakomybés uz priimtus sprendimus; praneséjy
apsaugos; nastos verslui mazinimo; inovacijy diegimo.

2. Netoleruojame teisés pazeidimy (jskaitant ir korupcinio pobudzio: kySio praSymo,
priémimo, davimo ar leidimo duoti Kky§j tiesiogiai ar netiesiogiai, prekybos poveikiu,
piktnaudziavimo, jgaliojimy virsijimo, dokumenty klastojimo, suk¢iavimo, neteiséto praturtéjimo ir
kity).

3. Netoleruojame dovany ar paslaugy, kurios neatitinka tarptautinio protokolo ar tradicijy,
taip pat kurios néra skirtos reprezentacijai. Agentiiroje galioja ,,nuliné“ dovany politika.

4. Skiriame démesj darbuotojams, teisinei aplinkai, veiklai:

4.1. siekiame, kad Agentiiroje dirbty tik nepriekaistingos reputacijos asmenys, motyvuojame
juos elgtis saziningai ir praneSti apie pastebéta korupcija. Vykdome darbuotojy antikorupcinj
Svietima;

4.2. pagal kompetencija atlickame teisés akty projekty antikorupcinius vertinimus, deriname
parengtus teisés akty projektus su suinteresuotomis jstaigomis, visuomene, vieSai skelbiame
parengtus teis€s akty projektus, jy lydimuosius dokumentus;

4.3. dalyvaujame rengiant ir jgyvendinant Lietuvos Respublikos aplinkos ministerijos kovos
su korupcija programag ir jos jgyvendinimo priemoniy plang;

4.4. atlickame korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymg korupcijai jautriose Agentiiros
veiklos srityse, sitilome priemones korupcijos rizikos veiksniams $alinti ar mazinti;

4.5. vykdome kitg prevencing veikla, kuri padeda atpazinti problemas ir jas spresti.

5. Konsultuojame darbuotojus apie tai, kaip i§vengti teisés pazeidimy, o juos padariusiems
taikome atsakomybe.

6. Nustate nusikalstamos veikos poZymiy, nedelsdami informuojame teisésaugos
institucijas ar jstaigas.

7. Vertiname antikorupcinés veiklos efektyvuma, jgyvendinamy prevenciniy priemoniy
poveik].

8. Su Sios Politikos nuostatomis privalo susipaZinti ir jomis vadovautis visi Agentiiros
darbuotojai.




